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1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение определяет порядок работы кружков, клубов, студий, спортивных секций (далее – объединения) в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Горно-Алтайский государственный университет» (далее -ГАГУ, Университет).
2. Нормативные ссылки

2.1 Настоящее Положение подготовлено в соответствии с требованиями и положениями:

Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации»;

Устава федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Горно-Алтайский государственный университет».
3. Цели и задачи создания объединений
3.1 Объединения организуются с целью:

- разработки благоприятных условий, которые помогают формированию и развитию личности через социально-культурную среду;
- формирования у студентов знаний и умений в профессиональной деятельности;
- выявления и раскрытия креативной и управленческой возможности каждого студента;  

- помощи в осуществлении общественно значимых студенческих инициатив;
- поддержки и развития традиций студенческих объединений Университета.
3.2 В задачи объединений входит:

- создание условий для формирования и развития у студентов личностных и деловых качеств;

- информирование студентов о мероприятиях; 
- участие и организация мероприятий: творческих, спортивных, научно-исследовательских и других; 
- сотрудничество с другими организациями; 
- организация отдыха и досуга студентов;
- обеспечение соблюдения дисциплины в ГАГУ;

- сохранение и укрепление нравственного и физического здоровья.
3.3 Объединения создаются в соответствии с интересами обучающихся с учетом возможностей Университета.

3.4 Каждый обучающийся имеет право заниматься в объединениях разной направленности, а также изменять направления обучения.

4. Организация работы кружков, клубов, студий, спортивных секций

4.1 Основу работы объединений составляют планы:

- типовые, рекомендованные Минобрнауки России;

- собственные (авторские) программы, разработанные руководителями

объединений.

4.2. В соответствии с планом могут использоваться различные формы учебно-воспитательной деятельности: аудиторные занятия, лекции, семинары, практикумы, экскурсии, концерты, выставки, экспедиции и др.

4.3. Количество студентов в объединениях должно составлять не менее 12 человек в каждой группе/подгруппе.

4.4. В соответствии с планом работы занятия могут проводиться как со всем составом группы, так и со звеньями (3-5 человек) или индивидуально.

4.5. Учебный год в объединениях начинается с 1 октября и заканчивается по окончанию учебного года.

4.6. Подготовка к работе объединений в новом учебном году проводится руководителями кружков, клубов, студий, спортивных секций до окончания предшествующего учебного года.

4.7. Период до 1 октября предоставляется руководителям объединений для комплектования их обучающимися, уточнения расписания занятий, утверждения плана работы, объединений.

4.8. Продолжительность занятий объединений устанавливается исходя из психологической и социально-экономической целесообразности, допускаемой нагрузки обучающихся, а также экономической обоснованности, продолжительность одного занятия не менее одного академического часа (45 минут).

4.9. Занятия в объединениях назначаются не реже 2 раз в неделю, по графику, утвержденному ректором и/или проректором по молодежной политике и воспитательной деятельности, и проводятся согласно расписанию, которое составляется в начале учебного года (до 1 октября) по представлению педагогических работников с учетом определения наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся во второй половине дня.

4.10. Перенос занятий объединений или изменение расписания производится только по согласованию с администрацией Университета и оформляется документально.

4.11. Руководитель объединения несет персональную ответственность за безопасную организацию образовательного процесса, за жизнь и здоровье обучающихся во время проведения занятий, принимает меры по оказанию доврачебной помощи пострадавшему, оперативно извещает руководство о несчастном случае.

В обязательном порядке со всеми обучающимися проводится инструктаж по охране труда и технике безопасности.

Ответственность за жизнь и здоровье обучающихся и обеспечение установленных требований безопасности (охраны труда, пожарной безопасности, санитарных норм и правил техники безопасности) при проведении занятий объединений несет руководитель в соответствии с законодательными актами PФ, локальными нормативно-правовыми и организационно-распорядительными документами.

5. Подведение итогов и контроль работы кружков, клубов, студий, спортивных секций

5.1. Итогом работы объединений является:

- творческий отчет, участие в смотрах, конкурсах, выставках, концертах, мастер-классах и т.п.;

- участие в спортивных соревнованиях различного уровня и т.п.

5.2. Контроль за работой объединений осуществляет Управление молодежной политики и воспитательной деятельности, в том числе за ведением документации руководителем объединения, посещаемостью обучающихся качеством проводимых занятий.

5.3. В документацию объединения входит:

- журнал учета работы руководителя кружка, клуба, студии, спортивной секции установленного образца;

- программа кружка, клуба, студии, спортивной секции; 
- план работы (календарно-тематический план) объединения;

- отчеты о проведении занятий или протоколы заседаний.

5.4. Итоговый отчет о работе объединения за каждый семестр учебного года представляется заместителю начальника Управления молодежной политики и воспитательной деятельности не позднее 10 января и 10 июня отчетного года.

5.5. Управление молодежной политики и воспитательной деятельности не реже 1 раза в месяц проверяет работу руководителя объединения, в том числе посредством:

- проверки журналов;

- посещения занятий кружков, клубов, студий, спортивных секций. [image: image1.jpg]



